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CI. 32          Atessa, 17 settembre 2025 
 
   

Al Personale Docente e ATA 
Ist .Omn. “Ciampoli-Spaventa” Atessa  

tramite registro elettronico 
e, p.c. al DSGA 

 
 

 
OGGETTO: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per il 
22 settembre 2025. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 
essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare 
riferimento agli artt. 3 e 10. 

 

 

Si comunica che il Ministero dell’Istruzione e del Merito (M.I.M.), con Avviso n. 30 del 16/09/2025, ha 
comunicato che, per l’intera giornata del 22 settembre 2025 (lunedì), si terrà uno sciopero generale che 
coinvolgerà più settori, sia pubblici che privati. La mobilitazione si articolerà in due proclamazioni 
distinte, ma coincidenti nella data. Al riguardo, hanno indetto lo sciopero le sigle CUB, SGB e ADL Varese, 
con l’adesione di CUB SUR, e USB, sostenuta anche da USB PI. La proclamazione riguarda tutte le 
categorie del lavoro, senza distinzioni tra ambiti pubblici e privati. Contestualmente, CSLE, CONALPE e 
CONF.SAI. hanno comunicato un’altra iniziativa di sciopero, limitata questa al comparto Istruzione e Ricerca. 
In questo caso, sono interessati il personale docente e quello ATA delle scuole. 

 
Poiché, l’azione di sciopero sopraindicata interessa anche il servizio pubblico essenziale "istruzione", 

di cui all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo 2 
della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate 
dalla citata normativa. 

 
  Ai sensi dell’accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e 
conciliazione, in caso di sciopero, siglato il 2 dicembre 2020 tra l’ARAN e le OO.SS., si prevede che: “In occasione di 
ogni sciopero, i Dirigenti Scolastici invitano il personale a comunicare, in forma scritta, la propria intenzione di aderire 
allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione 
fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. 
              

 

Pertanto, si invitano le SS.LL. a compilare, entro le ore 10:00 del 19/09/2025, l’allegato forms 

accessibile al seguente link: 

 

https://forms.office.com/e/6akWY7MUXT 

 

 

 Il Dirigente Scolastico                    
Prof.ssa f.to Linda Rosa Marcovecchio 

https://forms.office.com/e/6akWY7MUXT



