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COESIONE

ITALIA 21-27 Cofinanziato

i ﬁ - dall'Unione europea
Istituto Omnicomprensivo “Ciampoli - Spaventa”

Scuola dellInfanzia, Primaria, Secondaria di 1° Grado, Secondaria di 2° Grado:
Ist. Tecnico Economico - Liceo Scientifico - Liceo Scientifico S.A. - Ist. Prof.le Serv. Sanitd e Ass. Sociale

Atessa (CH)

Al Sito Web dell’Istituto
nella sezione Albo on-line
e nel fascicolo PN

[ OMN. - "CLAMPOLI-SPAVENTA"-ATESSA
Prot. 0013533 del 18/10/2024

Vi Uscia) “PIANO ESTATE -”
Alla DSGA SEDE
OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA  CAUSE DI

INCOMPATIBILITA’ PER L’INCARICO DI RUP

PIANO ESTATE - “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025” - Fondi
Strutturali Europei - Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)

Priorita 1 Scuola e competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus

Obiettivo ESO4.6 - Promuovere la parita di accesso e di completamento di
specifico un’istruzione e una formazione inclusive e di qualita.
Azione ESO4.6.A4 - Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica

Sotto-azione ESO4.6.A4.A - “Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione,
di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla

dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio

Titolo del progetto | “Insieme oltre la scuola”
Codice progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-AB-2024-51
CUP 184D24000860007
Autorizzazione Prot. n. 83244 del 12/06/2024
progetto

La sottoscritta Linda Rosa Marcovecchio nata a Warrnambool (AUS) il 01/07/1962 C.F.
MRCLDR62L41Z700N, in servizio presso l'Istituto Omnicomprensivo “Ciampoli-Spaventa” di
Atessa, in qualita di Dirigente Scolastico, in relazione allincarico di RUP (Responsabile Unico di
Progetto), prot.n. 13530/ VI del 18/10/2024 per il progetto in oggetto,

CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del DPR 28/12/2000 n. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base delle dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del DPR 28/12/2000, n. 445 ai sensi e
per gli effetti dell’art. 47 del citato DPR 445/2000, sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA
a) di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n.
39/2013 e dall’art. 53, del d.1gs. n. 165/2001;
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b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal
D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi
(neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6 bis della legge n. 241/1990. In particolare, che
’assunzione dell’incarico di Responsabile del procedimento:

- non coinvolge interessi propri;

-non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

-non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o
dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento
dell’incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'Istituzione scolastica eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico e ad astenersi
immediatamente dalla funzione;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti
dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Per I'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse
comunitario relativi allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito e all" Albo di questa
Istituzione Scolastica.

I1 RUP Dirigente Scolastico

Prof.ssa Linda Rosa Marcovecchio
Firmato digitalmente
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