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Al personale Interessato 
   Prof.ssa Federica Cinalli 

   Prof. Enzo Pasquini  

SEDE 
 

OGGETTO NOMINA della COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE 

ISTANZE PERVENUTE per la selezione del personale interno per la 

partecipazione al Programma Erasmus + 2021-2027 

PNRR_2024-1-IT02-KA121-SCH-000213880  

PNRR_2023-1-IT02-KA122-SCH-000143948  
 Missione 4 Istruzione e ricerca 

Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università 

Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” – PNRR finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU 

Programma ERASMUS+ 2021-2027 

Codice progetto           M4C1I3.1-2023-1143-P-31645  

CUP                                B56E23004900006 

OID E10117273 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
 VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti 

pubblici»), commi 1 e 2-bis; 
 VISTO  il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 

occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 
 VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della 

legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 

lavoro»; 
 VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il 

diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da 

parte delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti 

privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, 

n. 190»;  

VISTO  il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di 

lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della 

legge 10 dicembre 2014, n. 183»;  

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche 

con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che 

abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);  
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VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 

febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, 

paragrafo 2;  

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra 

il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo 

per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro 

di valutazione della ripresa e della resilienza»;  

VISTA la nota INDIRE, prot. n. 59545 del 24/12/2024, acquisita in ingresso con prot. n. 990 del 

21/01/2025, che designa questa Istituzione Scolastica quale Soggetto attuatore dell’intervento 

PNRR - “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale 

scolastico al fine di potenziare il programma Erasmus + 2021-2027 nell’ambito della Missione 4 - 

Componente 1 - Investimento 3.1 “Nuove Competenze e nuovi linguaggi” del Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza, finanziato dall’Unione europea – CUP B56E23004900006, OID E10117273, 

per un finanziamento di importo € 63.455,00, con codice progetto PNRR_2024-1-IT02-KA121-

SCH-000213880;  

VISTA la nota INDIRE, prot. n. 4783 del 03/02/2025, acquisita in ingresso con prot. n. 2068 del 

03/02/2025, che designa questa Istituzione Scolastica quale Soggetto attuatore dell’intervento 

PNRR - “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale 

scolastico al fine di potenziare il programma Erasmus + 2021-2027 nell’ambito della Missione 4 - 

Componente 1 - Investimento 3.1 “Nuove Competenze e nuovi linguaggi” del Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza, finanziato dall’Unione europea – CUP B56E23004900006, OID E10117273, 

per un finanziamento di importo € 53.895,00, con codice progetto PNRR_2023-1-IT02-KA122-

SCH-000143948; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea;  

VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 9749/VI-1 del 04/06/2025 pubblicato dall’Istituzione scolastica in 

data 04/06/2024, con scadenza il 10/06/2025 alle ore 12:00;  
EVIDENZIATA la necessità di procedere alla stesura di una nuova graduatoria da cui individuare, una volta 

esaurita la prima graduatoria, i docenti che hanno fatto richiesta per poter partecipare alle mobilità 

programmate per il periodo dal 07 luglio 2025 al 31 dicembre 2025, salvo proroga; 
 

NOMINA 

- Il Dirigente Scolastico Prof.ssa Linda Rosa Marcovecchio - Presidente 

- La prof.ssa Federica Cinalli 

- Il Prof. Enzo Pasquini 

Componenti della commissione di valutazione delle istanze di ammissione alla selezione delle figure richieste 

per il conferimento di incarichi individuali finalizzati alla partecipazione alle mobilità programmate per il 

periodo dal 07 luglio 2025 al 31 dicembre 2025 - Programma Erasmus + 2021/2025. 

 

La commissione, per procedere alla valutazione delle istanze pervenute, è convocata in videoconferenza, 

come da link trasmesso dal Dirigente Scolastico, il 21 luglio 2025 alle ore 16:00.  

       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

    Prof.ssa Linda Rosa Marcovecchio 

               Firmato digitalmente 
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