ALL. A Docenti
modello di Domanda

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Omnicomprensivo “Ciampoli - Spaventa”

ATESSA

PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNA per la costituzione del gruppo di

OGGETTO progettazione con funzioni di supporto tecnico-operativo finalizzato alla realizzazione
e al raggiungimento dei target e milestone del progetto GENIALLI:
GEnerazioniNuovelnAuLelnnovative.

Missione 4 Istruzione e ricerca — Componente 1

Investimento 3.2 - Scuola 4.0

Azione 1 Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi

Titolo progetto GENIALLI: GEnerazioniNuovelnAulLelnnovative

Codice progetto M4C113.2-2022-961-P-17909

CUP 184D22003410006

Autorizzazione D.M. n. 218/2022

progetto

IL/La sottoscritto/a

Cognome Nome

Codice Fiscale Data di nascita

Luogo di nascita Comune di residenza

Via n. civico Cap
Telefono indirizzo e-mail

Docente in servizio presso codesto Istituto, sede/plesso

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione per Iattribuzione dell’incarico di COMPONENTE DEL
GRUPPO DI PROGETTO in qualita di Supporto Tecnico Specialistico per I’esecuzione del Progetto di
cui sopra per uno dei seguenti ruoli (indicare il ruolo di riferimento prescelto)

Ruolo per il quale si concorre Apporre una X
PROGETTAZIONE: Supporto tecnico-operativo

COLLAUDO

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali nel caso di
dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28
dicembre 2000 di essere in possesso dei seguenti titoli/esperienze professionali valutabili ai fini
dell'attribuzione dell’incarico di cui sopra, come da curriculum allegato:




TITOLI DI STUDIO Max 7 Indicare punteggio
Laurea magistrale o vecchio ordinamento 3 punti
Seconda Laurea 1 punto

Corsi di specializzazione (almeno annuali)

0.5 punti per corso
(max. 2 corsi)

Dottorato di ricerca

2 punti

TITOLI CULTURALI SPECIFICI

Max 12

Certificazioni informatiche (ECDL e simili)

2 punti (max. 4)

Corsi di formazione per docenti sulle didattiche
innovative/competenze digitali

3 punti (max. 6)

Iscrizione all’Albo professionale 2 punti
TITOLI DI SERVIZIO O LAVORO Max. 15
Animatore Digitale 2 punti
Gruppo per I'animazione digitale 1 punto

Attivita di docenza in corsi di formazione sulle
didattiche innovative/competenze digitali

2 punti (max. 4)

Esperienza di Progettazione/Collaudo nel settore | 2 p. per ogni
di riferimento (FESR e Laboratori specifici) esperienza (max. 4)
Esperienze pregresse per incarichi, anche esterni, | 1 p. per ogni

nel settore ICT

esperienza (max. 4)

Data

Firma

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D. Lgs. 196/2003 “Codice Privacy” e successive
modificazioni ed integrazioni, AUTORIZZA I’Istituto Omnicomprensivo “Ciampoli- Spaventa” al trattamento, anche con
I’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del
“Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati ¢ I’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in
qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a
titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto
e le finalita e modalita di trattamento, verificarne 1’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la
cancellazione, nonché 1’opposizione al trattamento degli stessi).

Data

Allega curriculum vitae (obbligatorio)

Firma




