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All’Albo online  

Agli Atti 

 

 

OGGETTO: 

Procedura di selezione interna di Tutor, Esperti, Referente per la Valutazione 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 

PUNTEGGIO CANDIDATI INTERNI 

 Avviso: AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. - FSE -  Competenze di base. 

Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli 

allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, 

formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia 

(linguaggi e multimedialità – espressione creativa espressività 

Codice progetto:   10.2.1A-FSEPON-AB-2017-51-  CUP I85B18000090007 

Titolo progetto: “CRESCERE… A PICCOLI PASSI” 

Autorizzazione progetto: prot. n. AOODGEFID/192 del 10 gennaio 2018. 

 

VISTO il DPR 275/99, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59; 

VISTO il D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Pubblica Amministrazione” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di  

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE); 

VISTO il PON – Programma Operativo Nazionale 2014/2020 “Per la scuola – competenze e 

ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952 del 17/12/2014 della 

Commissione Europea;  

VISTO il PTOF per il triennio 2016/19 approvato dal Commissario straordinario con delibera  n. 68 

del 14/01/2016;  

VISTA la delibera del Commissario straordinario n. 1 del 16/05/2017 di adesione al Bando PON 

FSE prot. n.AOODGEFID/10862 del 16/06/2016 sopra citato; 

RILEVATA la necessità di individuare, prioritariamente tra il personale interno, n. 4 (quattro) 

figure per lo svolgimento dell’attività di esperto e n. 4 (quattro) figure per lo svolgimento 
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dell’attività di tutor, nonché n. 1 (uno) figura di referente per la valutazione, nell’ambito della 

realizzazione dei 4 moduli previsti dal PON sopra citato; 

CONSIDERATO che la scelta del personale interno debba avvenire nel rispetto dei principi di 

trasparenza e di parità di trattamento;  

RITENUTO per l’effetto, necessario ricorrere, prioritariamente, a specifica procedura di selezione  

Interna per la scelta di appropriate figure professionali;  

VISTO l’avviso prot. 26 del 02.01.2019 di avvio della procedura di selezione interna mediante 

comparazione per titoli per il conferimento di incarichi di Tutor, Esperti, Referente per la 

Valutazione nell’ambito del Progetto “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento”; 

VISTO l’esito della valutazione delle istanze pervenute, di cui al verbale Prot. n° 680 del 

21/01/2019, della Commissione di valutazione nominata con nota prot. 669 del 21.01.2019; 

RILEVATA la necessità di rettificare in autotutela i punteggi precedentemente attribuiti con 

Verbale Prot. n° 680 del 21/01/2019, a seguito di ulteriore Verbale della Commissione di 

Verifica, Prot. n° 1499 dell’08/02/2019; 

SI DISPONE  

 la pubblicazione all’albo del punteggio attribuito a ciascun candidato, a parziale rettifica 

della Nota Prot. n° 1422 del 07/02/2019: 

 

Candidati Tutor 

Tipologia modulo Titolo modulo Candidato Punteggio 

1. Espressione corporea (attività 

ludiche, attività psicomotorie 

TEATRI-AMO Iezzi Paola 15 

2. Musica CHI MUSICA CON ME D’Ippolito 

Daniela 

14 

3. Musica CHI MUSICA CON ME D’Ortona 

Daniela 

11 

4. Musica CHI MUSICA CON ME Basilico 

Annarita 

15 

 

Candidati Esperti 

Tipologia modulo Titolo modulo Candidato Punteggio 

1. Musica CHI MUSICA CON ME Zizi Antonio 37 

 

REFERENTE PER LA VALUTAZIONE   

Tipologia modulo Titolo modulo Candidato Punteggio 

Tutti i moduli  Pesce Maria 

Istria 

10 

 

Il  Dirigente Scolastico                                       
                                                       Prof.ssa Liberata Colanzi  

    firmato digitalmente 
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